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KẾ HOẠCH THÁNG 9/2019
I- Kiểm điểm công tác tháng 8/2018


I.1 Những việc đã làm được

1/Tư tưởng chính trị:

- GV và HS đã tập trung làm tốt công tác chuẩn bị cho năm học mới; thực hiện nghiêm túc mọi qui định và kế hoạch của Nhà trường.

- Đã tổ chức tựu trường đúng lịch; Tổ chức cho HS học nội qui.

- Tập trung xây dựng và ổn định nề nếp đầu năm học.

- Triển khai các văn bản mới của SGD, PGD.

2/Công tác chuyên môn
- Tổ chức tựu trường theo kế hoạch. 

- GV thực hiện lịch bồi dưỡng hè nghiêm túc, đúng qui định.
- Thực hiện phụ đạo HS yếu trong hè nghiêm túc, có hiệu quả. Tổ chức kiểm tra lại, xét lên lớp và lưu hồ sơ đúng quy chế. Kết quả: 1 HS lưu ban.
- Thông báo và rút kinh nghiệm về ôn thi vào lớp 10 sau khi có kết quả từng môn và kết quả xếp hạng trong huyện, tỉnh.

- Xây dựng Kế hoạch dạy học 37 tuần.

- Thành lập đội tuyển và bồi dưỡng học sinh giỏi 8 môn văn hóa lớp 9. Bồi dưỡng theo lịch. Có kế hoạch, có giáo án được phê duyệt. Chú ý khích lệ, giao nhiệm vụ kiểm tra việc học của học sinh. Nộp đề giớ thiệu thi học sinh giỏi về PGD theo lịch.

- Bắt đầu thực hiện chương trình từ 26/8/2019.
- Tổ chức “Tuần sinh hoạt tập thể” theo qui định.
- Nhập các thông tin vào phần mềm quản lý điểm

- Tiến hành nghiên cứu khoa học chuẩn bị thi KHKT cấp huyện.

3/ Công tác khác:
- Đã tham mưu với địa phương họp BCĐPC; Họp BGH, CB phụ trách công tác phổ cập và tiến hành điều tra PCTHCS năm 2019.

- Cung ứng sách cho giáo viên và HS.

- Đã tổng vệ sinh khu vực trường và các phòng học.

- Tích cực chuẩn bị các điều kiện phục vụ năm học mới.

I.2. Những hạn chế cần khắc phục:
- Một số đội tuyển HSG học sinh chưa tích cực học tập. 
- Giáo viên chưa tích cực tìm đề tài, hướng dẫn học sinh nghiên cứu và dự thi.
II- Công tác tháng 9/2019
1/Tư tưởng chính trị:
- Xây dựng cho CB,GV, NV ý thức nghiêm túc và tâm thế yên tâm sẵn sàng đón nhận nhiệm vụ được phân công..

- GDHS phát huy truyền thống nhà trường và tạo không vui tươi phấn khởi chào đón năm học mới, tích cực tập luyện, lao động,  rèn luyện đạo đức tác phong và chuẩn bị chu đáo cho ngày khai giảng.
- GDHS ý thức tôn trọng kỉ luật của trường, lớp, Đội TNTP; ý thức quý trọng, bảo vệ tài sản và giữ gìn vệ sinh chung; thực hiện nghiêm túc những qui định xây dựng trường học an toàn.

- Tích cực tuyên truyền, giáo dục việc thực hiện luật giao thông.
2/Công tác chuyên môn
* Công tác dạy và học:

- Duyệt phân công chuyên môn, thời khóa biểu, Kế hoạch dạy học 37 tuần.

- Thực hiện soạn, đúng kế hoạch đã duyệt, chú ý tìm tòi và áp dụng các phương pháp dạy học và đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh. Dạy nhiệt tình, phù hợp với khả năng của học sinh, tích cực đổỉ mới PPDH, đổi mới kiểm tra đánh giá. Ký duyệt giáo án đúng qui định; 

- Tích cực sử dụng và khai thác đồ dùng thiết bị dạy học để phát huy trí lực của học sinh. Không được dạy chay nếu có đồ dùng trong kho.
* Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi: 
- Duy trì việc bồi dưỡng học sinh giỏi:  Chú ý bám sát, động viên khích lệ, rèn kĩ năng, rèn bản lĩnh và phương pháp làm bài cho học sinh. 
- Phối hợp với cha mẹ học sinh tổ chức cho học sinh đi thi học sinh giỏi cấp huyện tại trường THCS Chu Văn An vào 12/9.
* Công tác dạy thêm học thêm:
- Làm hồ sơ xin cấp phép DTHT các môn Toán, Ngữ văn, Tiếng Anh, Vật lí. Tổ chức dạy học theo qui định: Có kế hoạch; Có giáo án được soạn thể hiện rõ nhiệm vụ của thầy và trò, phát huy năng lực phẩm chất người học, phù hợp đối tượng học sinh; Có hồ sơ quản lí: Sổ kiểm diên, sổ đầu bài…
* Việc tham gia các cuộc thi KHKT:

- Tập trung hoàn thiện sản phẩm và hồ sơ tham dự cuộc thi KHKT vào 20/9

* Công tác phổ cập:
- Đẩy nhanh tiến độ điều tra, viết phiếu, nhập phần mềm, tổng hợp, báo cáo và hoàn thiện hồ sơ đề nghị huyện về kiểm tra.

* Tổ chức ngày khai trường theo chỉ đạo của SGD, PGD.
* Phối hợp với CĐ tổ chức HNCB,CC,VC theo Hướng dẫn của PGD.
*Công tác xây dựng kế hoạch: Hoàn thành việc xây dựng kế hoạch năm học, kế hoạch kiểm tra nội bộ, kế hoạch chuyên môn, kế hoạch của tổ chuyên môn, kế hoạch của các đoàn thể, kế hoạch cá nhân.
3/ Công tác chủ nhiệm.

- Thành lập Hội đồng chủ nhiệm.

- GVCN tìm hiểu nắm chắc đặc điểm hoàn cảnh học sinh của lớp mình, có biện pháp giáo dục phù hợp. Ghi chép sổ chủ nhiệm, sổ điểm, hướng dẫn học sinh ghi sổ đầu bài đúng quy định. Tăng cường giáo dục truyền thống Nhà trường, GD HS ý thức kỷ luật trong sinh hoạt và học tập. Hướng dẫn học sinh lớp 6 phương pháp học tập, cách đánh giá xếp loại của cấp học. Quan tâm giáo dục kỹ năng ứng xử trong học sinh.

- Cho học sinh đăng ký đi xe đạp và hướng dẫn học sinh để xe đúng vị trí, gọn gàng khoa học.

- Họp cha mẹ học sinh đầu năm học; Bầu Ban đạị diện Hội cha mẹ HS. 
- Thu các loại kinh phí đầu năm học theo kế hoạch.
- Phối hợp với GVBM, TPT, GVTB để ngăn ngừa, phát hiện và xử lý kịp thời những HS vi phạm nội quy. Chú ý xây dựng trường học an toàn về ANTT.
4/Công tác  đoàn thể

* Công đoàn:

- Động viên tinh thần để CĐV yên tâm công tác, đoàn kết, khắc phục khó khăn chủ động tích cực thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Giữ gìn cảnh quan nhà trường xanh, sạch; Xây dựng tình đoàn kết, thân ái, bao dung, gắn bó giữa các đoàn viên công đoàn.
- Phối hợp với BGH nhà trường tổ chức đăng ký thi đua năm học 2019-2020 và tổ chức HNCB,CC,VC-NLĐ; 

* Đoàn TN, Đội TN: 
- Tổ chức tập luyện chương trình văn nghệ chào mừng ngày khai giảng năm học mới. 
- Duy trì hiệu quả hoạt động của Đội cờ đỏ; Phối hợp với các lực lượng trong Nhà trường xây dựng và ổn định nề nếp đầu năm học.

- Phát động trồng hoa và chăm sóc các bồn cây.
5/Công tác thư viện, thiệt bị.

*Thiết bị: -Vệ sinh, tu bổ lại các đồ dùng đã cũ

- Thực hiện quản lý đồ dùng, ghi chép các loại hồ sơ theo đúng qui định, cập nhật.
- Lập kế hoạch mua bổ sung đồ dùng thiết bị dạy học.

*Thư viện:  Xây dựng kế hoạch hoạt động của thư viên; Giới thiệu sách theo chủ đề; Tổ chức cho mượn trả sách đúng qui định; Xây dựng các kho tài liệu; Khai thác phần mềm thư viện quản lý và tổ chức hoạt động thư viện hiệu quả.
6/Công tác khác

- Nhập đầy đủ thông tin trên phần mềm quản lý điểm, in sổ điểm lớp.

- Thu các loại kinh phí đã thống nhất trong cuộc họp cha mẹ học sinh đầu năm.
- Duy trì việc giữ vệ sinh, cảnh quan nhà trường xanh – sạch- đẹp.  

- Nộp báo cáo thống kê EMIT đầu năm học.
HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thị Hằng
BỔ SUNG

Kế hoạch từng tuần

	Tuần
	Nội dung công việc
	Người thực hiện

	tuần 2 (30/8 -4/9)


	1. Chuyên môn

- Duy trì nghiêm túc nề nếp soạn và thông qua giáo án vào thứ 2. Thực hiện dạy chương trình tuần 2 theo PPCT. Chú ý kiểm tra việc chuẩn bị sách vở và ghi chép bài của học sinh.

- Ghi chép sổ đầu bài theo đúng quy định.

- Dạy bồi dưỡng học sinh giỏi theo đúng lịch, đúng thời gian quy định.

- GVBM xây dựng kế hoạch bộ môn, kế hoạch sử dụng đồ dùng.

- Tổ trưởng, dự thảo kế hoạch hoạt động của tổ.

2. Công tác chủ nhiệm:

- Chấm dứt hiện tượng nghỉ học vô lý do; hiện tượng mang điện thoại đến trường.

- GV bám sát và tìm hiểu đặc điểm tình hình của lớp chủ nhiệm để xây dựng kế hoạch chủ nhiệm. Đưa việc truy bài và thực hiện nội quy học sinh vào nề nếp.

- Lập danh sách lớp chính xác các thông tin theo giấy khai sinh.

- Phát hiện và chấn chỉnh kịp thời những học sinh có biểu hiện vi phạm nội quy.

- Hướng dẫn học sinh việc bảo vệ của công và giữ vệ sinh khu vực trường, lớp. 

3. Đoàn, Đội:

- TPT triển khai những quy định của Đội tới toàn trường.

- Thành lập đội cờ đỏ và hướng dẫn đội cờ đỏ hoạt động.

- Ghi chép các loại sổ theo dõi thường xuyên, kịp thời.

- Tập luyện văn nghệ chuẩn bị cho ngày khai trường.

4. Công đoàn:

- Phối hợp với BGH nhà trường tu bổ cảnh quan, vệ sinh nhà trường.

- CĐ+Đoàn Đội tích cực chuẩn bị chương trình văn nghệ chào mừng ngày khai trường năm học 2010-2011.

5. Lao động:

- Tổng vệ sinh toàn trường. (Hoàn thành chậm nhất vào thứ 4(1/9))

- Các lớp quét dọn và trang trí lại phòng học lớp mình.


	Toàn thể GV

Đ/c Hưng, đ/c Trường

GVCN

Đ/c Công, Đ/c Phượng

Đ/c Thương, đ/c Trường

Đ/c Cao phân công GV và HS thực hiện

	tuần 3

(5/9 -11/9)


	- Tổ chức Lễ khai giảng năm học mới vào 5/9 

- Tổ chức giao lưu giữa lãnh đạo địa phương - nhà trường- GV chuyển đi chuyển đến.

- Thực hiện dạy chính khóa, dạy bồi dưỡng HSG đúng lịch.


	

	Tuần 4 

( 13/9 -18/9)


	1. Chuyên môn

- Hoàn thành ngay việc ghi sổ điểm lớp và ghi sổ đầu bài tuần 3. 

- Soạn, dạy, ghi sổ đầu bài đúng quy định.

- Tăng cường kiểm tra thường xuyên, vào điểm cập nhật.

- Tăng cường dự giờ để học tập và rút kinh nghiệm cho đồng nghiệp.

- Chú ý thường xuyên sử dụng đồ dùng thiết bị dạy học.

- Tổ trưởng, thu các loại kế hoạch của GV

- Kiểm tra việc soạn dạy bám chuẩn kiến thức, kĩ năng.

- Chuẩn bị tư liệu làm PC (đ/c Cao, Lương)

2. Công tác chủ nhiệm 

- Nộp tiền tăm cho đ/c Sơn.

- Ghi sổ chủ nhiệm sạch đẹp, đầy đủ thông tin, đúng quy định.

- Chuẩn bị nội dung và tổ chức họp phụ huynh HS vào chiều thứ 3 ( 14/9/2010)

- Đầu tư thời gian hướng dẫn và kiểm tra nề nếp truy bài của lớp.

3. Công tác đoàn thể

* Đoàn, Đội: Duy trì đội cờ đỏ hoạt động có nề nếp, theo dõi sát diễn biến của các lớp trong từng buổi học và ghi chép đầy đủ, đánh giá chính xác.

- Duy trì đều đặn hoạt động giữa giờ.

*Công đoàn: giữ gìn vệ sinh khu hiệu bộ và xây dựng bầu không khí thân thiện trong nhà trường

4. công tác trực ban

- Duy trì thời gian truy bài, ra vào lớp đúng quy định (không tự ý thực hiện sai giờ đã quy định)

- Thường xuyên hướng dẫn và nhắc học sinh thực hiện đúng quy định về giữu vệ sinh khu vực trường và giữu gìn của công (…Không ăn quà vặt vứt rác ở ngăn bàn, ngồi lên bàn, xô đẩy cửa)

5. Công tác khác:

- Làm báo cáo EMIT (Đ/c Sơn)

- Làm hồ sơ trường chuẩn (các đ/c đã được phân công và các đ/c được điều động )


	

	Tuần5

(20/9- 25/9)


	- Tổ chức HNCBVC và bầu Ban thanh tra nhân dân năm học 2010-2011 vào 22/9.

- Tiếp tục tổng hợp hoàn thành các mẫu biểu PCTHCS, tiến hành tự kiểm tra và làm tờ trình đề nghị huyện kiểm tra công nhận.

- Kiểm tra lại hồ sơ trường chuẩn của năm học 2008-2009, 2009-2010.

- Kiểm tra khảo sát chất lượng HSG khối 9 đợt 1.

.
	

	Tuần 6

( 27/9-02/10)
	- Tổ chức khám sức khỏe định kì cho HS toàn trường.

- Hoàn thiện hồ sơ PC THCS chuẩn bị đón đoàn kiểm tra của huyện.

- Nắm bắt và tiếp tục đôn đốc việc thu các loại kinh phí theo qui định, bảo hiểm thân thể và bảo hiểm y tế 
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